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SZABALYZAT
A Bokréta Lakdsotthoni, Gyermekotthoni Kozpontban és Altalanos Iskola (1158.
Budapest, Pestijhelyi it 66.) é16 utégondozéi ellatasban részesiilé fiatalok személyi

téritési dijanak megillapitasardl és befizetésérol

Jelen szabalyzat hatdlya kiterjed a Bokréta Lakdasotthoni, Gyermekotthoni K6zpont €s
Altalanos Iskola (1158. Budapest Pestijhelyi Gt 66.) székhelyén és telephelyein €16

valamennyi utégondozéi ellatasban részesiilo fiatal felnéttre.

Jelen szabalyzat A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény 131.§ /1/ és /2/ bekezdésén, 146-151.§-ain, a személyes
gondoskodast nyfjté gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol sz6l6 328/2011. (XIL
29.) Korm. rendelet 2.§ (2) bekezdése alapjan, valamint a fenntarté Szocidlis és
Gyermekvédelmi Féigazgatosdg minden év dprilis 01-t61 hatilyos Kozlemény a
Szocidlis és Gyermekvédelmi Foéigazgatosdg fenntartisiban, a Pest Virmegyei
Kirendeltség illetékességi teriiletén miikédo intézmények székhelyén, illetve azok
telephelyein dprilis 01. napjitol megdllapitott intézményi téritési dijakrol alapul.
Valamennyi a Bokréta Lakasotthoni, Gyermekotthoni Kdézpont és Altalanos Iskola
utégondozdi ellatasaban részesiild fiatal felnétt, aki jovedelemmel rendelkezik, (a
csaladi potlék — iskolaztatdsi tAmogatas is jovedelem), kiteles személyi téritési dijat
fizetni az ellatasért. Nem koteles személyi téritési dijat fizetni, aki jovedelemmel nem
rendelkezik. (1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol 150.§. (5))

A jovedelemrsl a 328/2011. (XIL. 29.) Korm. Rendelet a személyes
gondoskodast nydjté gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijarol és az igénylésiikkhdz felhasznalhatd bizonyitékokrol mellékletében
meghatarozott jovedelemnyilatkozatot (5. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm.
rendelethez  JOVEDELEMNYILATKOZAT A SZEMELYI TERITESI DiI
MEGALLAPITASAHOZ) kell kitdlteni az utdgondozodi ellitisban részesiilének. A
nyilatkozathoz koteles csatolni a jévedelem tipusanak megfeleld igazoldst, vagy annak
fénymasolatat. Az igazolasnak az azt megel6z6 3 honap atlagéban kell a jovedelmet
tartalmaznia. (328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 17. §. (1) A személyi téritési dij
megallapitasdhoz a kotelezett - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - 30 napnal nem
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régebbi, az 5. melléklet szerinti j6vedelemnyilatkozatot nyajt be az
intézményvezetonek.)

A téritési dij megallapitasara az Un. intézményi téritési dij alapjan keril sor. Az
intézményi téritési dijat a Kozlemény a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosdg
Jenntartisiban, a Pest Varmegyei Kirendeltség illetéhességi teriiletén miikods
intézmények székhelyén, illetve azok telephelyein minden év dprilis 01. napjdatol
megdllapitott intézményi téritési difakrol tartalmazza.

Az intézményi téritési dij alapjan a személyi téritési dijat az alabbiak szerint kell
megallapitani:
A személyi téritési dij, amennyiben
1. a kotelezett jovedelme a mindenkori sajat jogh nyugdijminimum Gsszegét nem
2. akotelezett jovedelme a mindenkori sajat jogt nyugdijminimum kétszeresét nem
éri el, az intézményi téritési dij 5 %-a
3. a kotelezett jovedelme a mindenkori sajat jogh nyugdijminimum kétszeresét
4. a kotelezett jovedelme a mindenkori sajat jogi nyugdijminimum 250 %-at
meghaladja, de 300 %-4t nem ¢€ri, az intézményi téritési dij 15 %-a
Az 1-4. kategoridkban a személyi téritési dij nem haladhatja meg a kotelezett
jovedelmének 30%-at.
A 1993, évi III. torvény a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol 115.§. (2)
alapjan az intézményvezetd a kotelezett altal fizetendé személyi téritési dij Osszegét
konkrét Osszegben Allapitia meg, és arrdl az elldtdst igényl6t a megallapodas
megkotésekor irdsban tdjékoztatia. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az

Jovedelem alatt a jovedelem nyilatkozatban foglaltak alapjan értelemszer(ien a
netté jovedelmet kell érteni. A levondsok korébe kizardlag a gyermektartasdijat kell
beszamitani. Az egyéb levonasokat (pl. aruvésariasi hitelre, egyéb tartozasra torténd
levonast) is be kell szamitani a jovedelembe, tehat Ggy kell tekintetni, hogy azok a nettd
joévedelem részei.

Amennyiben a kotelezett jovedelme a megéllapitast kovetéen olyan mértékben
csokken, hogy a személyi téritési dijfizetési kitelezettségének nem tud eleget tenni, tgy

kérheti a téritési dij feliilvizsgalatat.



Amennyiben a nyugdijminimum 25 %-it meghaladé mértékben névekedett
a megallapitast kovetden a kotelezett jovedelme, uigy e tényt koteles az intézmény
vezetdje tudomasara hozni frdsban ¢és ez a személyi téritési dij feliilvizsgalatat vonja
maga utan.

Utégondozoi ellatas esetén a személyi téritési dijat akkor is teljes honapra kell
megallapitani, ha az ellatast a hénap nem minden napjan vették igénybe. (328/2011.
(XII. 29.) Korm. Rendelet 15.§. (4))

Ha az utdégondozdi ellatdsban részesiilé eldre bejelenti, hogy — killondsen a

tanulmanyaival, munkéjaval, személyes kapcsolatainak dpolésaval dsszefiiggésben — az
intézményb6l tavozik, vagy korhdzba, gyodgyintézetbe kerill, a tavollét idejére a
megallapitott személyi téritési dij 20%-at fizeti. (328/2011. (XIL 29.) Korm.
Rendelet 15.§. (5))
Ha az utogondozdi ellatast a fiatal felndtt a honap nem mindegyik napjan veszi igénybe,
a tavolléti napok szdmat meg kell szorozni csokkentett 6sszegii napi személyi téritési
dijjal, a jelenléti napok szamat pedig meg kell szorozni a teljes Gsszegil napi személyi
téritési dijjal. A két szorzat 5sszege az adott hénapra fizetend6 személyi téritési dij. A
jelenléti napok szamat a Kr. 14. § (5) bekezdésében foglaltak szerint kell megallapitani.
(2. melléklet a 328/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelethez AZ ELLATASI NAPOKON AZ
ELLATAST IGENYBE VEVOK JELEN- VAGY TAVOLLETENEK
DOKUMENTALASA)

Amennyiben a kételezett a személyi téritési dij megallapitasaval nem ért egyet,
a téritési dij Osszegét vitatja, annak csokkentését vagy elengedését kéri, ugy az
intézményvezetd 4ltal kiadott — személyl téritési dijat megallapitd - értesités
kézhezvételét kivetd 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.
kiteles az intézmény székhelyének pénztaraba készpénzben befizetni. A befizetési
bizonylatot kételes utégondozéjanak bemutatni.

Az intézmény vezetbje vagy intézményvezetd helyettese ellenérzi, hogy a
megdllapitott téritési dij befizetése havonként megtdrténik-e. Ha a Kkotclezett a
befizetést elmulasztotta, az intézményvezeté 15 napos hatiridé megjelolésével a
fizetésre kitelezett személyt irasban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére.
Ha a hataridé eredményteleniil telt el, az intézmény vezetdje a fennallé dijhatralékot

nyilvantartdsba veszi.



A nyilvantartott dijhatralékrdl az intézmény vezetdje negyedévenként
tajékoztatja a fenntartdt a téritési dij-hatralék behajtasa vagy a behajthatatlan hatralék
torlése érdekeben.

A személyi téritési dij felilvizsgalatira évente legfeljebb két alkalommal
keriilhet sor, kivéve, ha a kotelezett jovedelme olyan mértékben csdkken, hogy
dijfizetési kdtelezettségének nem tud cleget tenni.

Jelen szabdlyzatban foglaltak 2023. januidr 31. napjin lépnek hatilyba és

visszavonasig érvényesek.

1. szami melléklet: 5. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Kormm. rendelethez

Forgr

2. szami melléklet: 2. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez Az
cllatasi napokon az ellatast igénybe vevok jelen vagy tavollétének

dokumentalasa

Budapest, 2023. januar 31.

Loérinez Nicolett

intézményvezetd



1. szamu melléklet

5. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

JOVEDELEMNYILATKOZAT A SZEMELYI TERITESI

MEGALLAPITASAHOZ

Az ellatast igénvbe vevire vonatkozo személyes adatok:

Név:
Szlletési nev:

Sziiletési helv, id:

Anyja neve:

Apja neve:
Lakdhelve:
Tartdzkodasi helve:

DiJ

Az 1997, évi XXXI. térvény 148 § (10) bekezdése szerint a mindenkori téritési dijjal

azonos személyi téritési dij megfizetését vagy a mindenkori intézményi téritési dij és a

szdmara megéllapithaté személyi téritési dij kiilonbdzete egy részének megfizetését a

kételezett vallalja-e (a rovat kitdltése nem minésiil tényleges vallaldsnak):

igen (ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tobbi részét nem kell kitdlteni)

nem

Az ellatast kérelmez6 fiatal felnétire és csaladok atmeneti otthona esetén a szolgaltatast

igénybe vevo sziildre, nagykoru testvérére vonatkozé adatok:

Jovedelem tipusa

Netto Osszege

'Munkaviszonybél ¢s mas foglalkoztatdsi jogviszonybol szarmazd -

Osztondij

Tarsas és egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi, szellemi ¢€s mas

Ltevékenységbél szarmazo




Téappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

arvaellatas)

Nyugelldtds és egye€b nyugdijszerli rendszeres szocidlis ellatasok (Pl

Onkorményzat és allami foglalkoztatasi szerv 4altal folyositott ellatasok |

(P1.: csaladi pétlék)

Egyéb jovedelem (pl. 6sztondij, bérbeadas) csaladi pétlék

Osszes jovedelem:

A csalad

Az

vevO kiskor

1étszama:

ellatast ig_ényl;e I

Munkaviszo
nybél és
mas
foglalkoztat
asi
jogviszonyb

6l szadrmazod

| Tarsas

¢és
egyéni
villalkozasb
ol,
dstermeldi,
szellemi és
mas  Onalld
tevékenység

b6l szarmazd

Tappénz,
gyermekgond
074si

tamogatasok

| altal

I |
Onkormény
zat €s

allami

foglalkoztat

asi  szerv
folydsitott

ellatasok

Nyugella
tas €s
nyugdijs

zerd

rendszer
m
es

szocialis

ellatasok

LA

ideje

kézel
hozzatartozok

neve, sziletési

i

lat

Rokon .

kapeso

5)

—
Osszesen:

Sziikség esetén a tablazat sorai bévithetdk

Biintet6jogi felelosségem tudatdaban kijelentem, hogy a kizilt adatok a valésagnak

megfelelnek. A téritési dij megallapitasihoz sziikséges jovedelmet igazolé

Egyéb

jovedele



bizonylatokat egyidejiileg csatolom. Hozzdjirulok a kérelemben szerepld

adatoknak az eljaras sordn torténé felhasznalisihoz.

cllatast igénybe vevd

(térvényes képviseld alairasa)
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